PA Gefle Studentforening

Arsmote

Protokoll

Datum: 2023-02-17

Tid: 13:00

Plats: Hogskolan i Géavle, sal: 33:202.
Protokoll nr: 18

Nérvarande med rostritt: Andreas Lundqvist, Gabriel
Milebacke, Otto Johansson, Colin Brunn, Agnes Ehrenpreis,
Magdalena Nétt, Malin Johansson, Filip Heed, Clara Ahlgren,
Nathalie Cleve, Stina Heed, Selma Kauppi

Niérvarande utan rostritt: Albin Térnblad, Meia Lindholm, Emelie Bergqvist, Tove
Lundqvist, Viktor Olofsson, Vilma Landemoo, Hanna Hellman, Emelie Fransson, Elsa
Dahlgren, Jonathan Andersson, Ida Flink, Matilda Franzén, Christelle Sandstrom

Motesordforande: Albin Tornblad

Motessekreterare: Meia Lindholm

Bilageforteckning:

Bilaga 1, Verksamhetsberittelse 2022.
Bilaga 2, Resultatrapport.

Bilaga 3, Balansrapport.

Bilaga 4, Revisionsberittelse.

Bilaga 5, Valberedningens nomineringar.
Bilaga 6, Forslag verksamhetsplan 2023.
Bilaga 7, Budgetforslag 2023.

Bilaga 8, Prepositioner 2023.

FORMALIA

1. Motets 6ppnande

1.1 Motets behorighet



Motet rostar, behorigt faststallt.

2. Yttrande och narvaroritt

3. Val av motesordforande

Albin Tornblad valjs till Motesordforande.

4. Val av motessekreterare

Meia Lindholm viljs till Motessekreterare.

5. Val av justerare tillika rostriknare (tva stycken)

Emelie Fransson och Emelie Bergqvist viljs till justerare och tillika rostriknare.

6. Faststillande av dagordning

Dagordningen faststills.

ARENDEN

7. Verksamhetsberiittelse 20221j

Ordforande gir igenom Verksamhetsberittelse 2022. Se bilaga 1.

Verksamhetsberittelsen godkénd.

8. Ekonomisk beriittelse med resultat- och balansrikning for innevarande ar
Se bilaga 2, 3 & 4.
Faststillande av den ekonomiska berattelsen 2022 godkénd.

Faststéllande av bokslut 2022 godkaént.

9. Faststilllande av medlemsavgift



Medlemsavgift faststélls pa 200 kr for medlem och 50kr/termin for stodmedlem.

10. Val av styrelse 2023,
Se bilaga 5.

e Val av Ordforande

e Elsa Dahlgren Faststélls som Ordforande.

e Val av Vice Ordforande

e Hanna Hellman Faststills som Vice Ordforande.

e Val av Ekonomiansvarig

e Matilda Franzén Faststills som Ekonomiansvarig.

e Val av Utbildningsansvarig

e Filip Heed Faststills som Utbildningsansvarig.

e Val av Niringslivsansvarig

e Stina Heed som Néringslivsansvarig.

Val av Vice Niringslivsansvarig

e Selma Kauppi Faststdlls som Vice Néringslivsansvarig.

Val av Eventansvarig

e Nathalie Cleve Faststdlls som Eventansvarig.

e Val av Vice Eventansvarig

e Agnes Ehrenpreis Faststills som Vice Eventansvarig.

e Val av Kommunikationsansvarig

e Malin Johansson Faststédlls som kommunikationsansvarig.



e Val av Marknadsforingsansvarig

e Clara Ahlgren Faststills som Marknadsforingsansvarig.

Arsmétet beslutar om att anta nomineringsstopp.

11. Val av revisor och internrevisor

Emelie Bergqvist Faststdlls som Revisor.

Jonathan Andersson Faststills som Internrevisor.

12. Faststillande av verksamhetsplan for nistkommande ar
Ordforande gér igenom Verksamhetsplanen for ar 2023. Se bilaga 6.

Verksamhetsplanen for 2023 &dr godkénd.

13. Forslag pa budget for nistkommande ar

Se bilaga 7. Budgetforslaget for 2023 dr godkéind.

14. Propositioner

Se bilaga 8.

Rostning om propositionen dr godkéind.

15. Motioner



16. Beslut om ansvarsfrihet for Styrelsen 2022

Beslut om ansvarsfrihet for gamla styrelsen 2022 faststills.

17. Ovriga punkter

18. Motet avslutas

Ordforande tackade alla ndrvarande och forklarar motet avslutat kl. 13:44.

UNDERSKRIFTER

Motessekreterare
Meia Lindholm

Motesordforande
Albin Toérnblad

Justerare tillika rostriaknare
Emelie Fransson




Justerare tillika rostraknare
Emelie Bergqvist

Bilagor

Bilaga 1.

Verksamhetsberdttelse 2022

Verksamhetsberattelse 2022

PA Gefle Studentférening

Styrelsen 2022

Ordférande
Albin Térnblad

Vice Ordférande
Meia Lindholm

Ekonomiansvarig
Emelie Berggvist

Néringslivsansvarig
Tove Lundqvist

Vice Naringslivsansvarig
Viktor Olofsson

Eventansvarig
Vilma Landemoo

Vice Eventansvarig
Hanna Hellman

Utbildningsansvarig
Emelie Fransson

Marknadsféringsansvarig
Jonathan Andersson

Kommunikationsansvarig
Elsa Dahlgren



Om PA Gefle o

PA Gefle Studentforening riktar sig framst till dig som ldser Personal- och arbetslivsprogrammet
pa Hogskolan i Gavle. Foreningen verkar for att din tid som student skall bli sd bra som mojligt. PA
Gefle anordnar under dret olika evenemang for dig som student, dessa beroende pa vad det
finns for intresse hos studenterna samt vad styrelsen har for mal under verksamhetséaret. De
storsta evenemangen under aret ar Insparken for de nya studenterna i augusti och HR-dagen i
november.

Styrelsen ses varannan vecka under terminerna for att planera verksamheten samt diskutera
fragor som dyker upp. Medlemmar i féreningen far bland annat mojlighet att paverka sin
utbildning, ga pa sittning, traffa yrkesverksamma, delta pa externa utbildningar och férelasningar.
Foreningens evenemang marknadsfors pa féreningens hemsida, Facebook samt Instagram.



Utveckla och bibehalla kommunikationen externt
- Att bibehalla narvaro pa foreningens sociala medier samt gora en satsning pa foreningens Linkedin for fa mer
kontakt med naringslivet

s ¢

Utveckla och bibehall kommunikationen internt s
- Att genomf6ra en examenssittning for avgdngsklassen
- Att arrangera minst tva nyktra evenemang
- Att verka for att de nya medlemmarna far inviga sina overaller
- Att verka for att anordna en fulsittning
- Att genomfora en Inspark for de nya studenterna vid hostterminens start

- Att planera for avslutningsaktiviteter i samband med terminens avslut
- Att genomfora en finare sittning i samband med arbetsmarknadsdagen

- Att verka for att samarbeta mer med andra foreningar

Stidrka kontakten med samt forberedelse infér arbetslivet samt forberedelse infér arbetslivet
- Att genomfora féreningens arbetsmarknadsdag under november manad
- Att verka for att 6ka intresset for arbetsmarknadsdagen hos medlemmarna
- Att anordna utbildningar inom omraden som &r relevanta for personalvetarprofessionen
- Att verka for mojligheten att skicka vara medlemmar pa arbetsmarknadsdagar anordnade av andra larosaten
- Att kontinuerligt 6vervaka PA-programmets kvalité samt verka for forbattring av det
- Att aktivt medverka pa P-riks evenemang for att fa inspiration av samt majlighet att paverka foreningens riksférbund

Verksamhetsplan for 2022

Under aret har vi

| enighet med verksamhetsplanen genomfort :

Utveckla och bibehalla kommunikationen internt

- Vi har genomfért minst tva nyktra event, exempelvis "HR-
dagen" i November samt en foreldsning tillsammans med
Akavia.

- Det genomférdes en Inspark under héstterminen 2022, fér
att valkomna de nya PA-studenterna.

- Vi har genomfért en OVE-invigning for de nya studenterna
under hosten.

- Vi tillsatte 5 utskott under hésten som hjalpte till att
planera och genomféra en tacksittning i oktober samt en
arbetsmarknadsdag i november manad.

-Haft en fulsittning som avslutning for sommaren i maj och
en uppesittarkvall i december

-Efter arbetsmarknadsdagen haft en finsittning

-Utokat samarbetet med andra foreningar genom fulsittning
med HIP och "dagsfest" under insparken med cult och hip

Bilaga 2 & 3.

Resultatrapport & balansrapport

Utveckla och bibehalla kommunikationen externt
- Vi har gjort en satsning pa LinkedIn och publicerat
mer an férgdende ar.

- Regelbunden uppdatering pa sociala medier.

Starka kontakten med samt forberedelse infor
arbetslivet

- Under dret har PA Gefle deltagit p& riksmotet,
ordférandetraffen, utvecklingsdagar samt arsmotet av
P-riks.

- Hr-dagen har genomforts i november samt
marknadsféring infoér dagen.

- Utbildningsansvarig och ordférande har aktivt
medverkat pa programmets olika utbildningsmoten
tillsammans med ansvariga for kurserna.

- Utbildningsansvarig har anordnat flera utbildningar,
bland annat MAP och Matrigma.

-PA Gefle har marknadsfért andra PA foéreningars
arbetsmarknadsdagar

Verksamhetsplan 2022



Resultat- och Balansrapport fér 2022

Resultatrkning Balansrakning
Intékter Tillgdngar
Medlemskap 13 058 kr Varulager 56 760 kr
Sponsring 117 037,50 kr Plusgiro 138 939,28 kr
Event/Sittningar 109 033 kr Summa 195 699,28 kr
Ove/marken/PA-troja 38 753 kr

Eget kapital och
Summa 277 881,50 kr skulder

Eget kapital 190 492,74 kr
Kostnader Arsresultat 5 206,54 kr
Ink6p av varor 50 886,50 kr Summa 195 699,28 kr
Kostnader sittning 98 871 kr
Direkta kostnader 27 848 kr
Direkta kostnader Event 43 206,01 kr
Bankkostnader 6 168,40 kr
Reklamtryckskostnader 1491 kr
Ovriga kostnader 69 869,05 kr
Forandring av lager -25 665 kr
Summa 272 674,96 kr
Arets resultat 5 206,54 kr

Bilaga 4.

Revisionsberdttelse



Revisionsberattelse

Revisor Maria har granskat PA-Gefle Studentfdorening
arsredovisning samt bokféring for 2022 och godkanner
detta.

Undertecknat : Maria Eriksson
Datum : 18 januari 2023
Plats : Gavle

Revisionsberattelse

Internrevisor Tilde har granskat att PA-Gefle
Studentférenings stadgar har uppratthallits samt har
granskat protokoll féor 2022 och har inget att anmarka pa
detta.

Undertecknat : Tilde Knapp Loéfgren
Datum : 8 februari 2023
Plats : Gavle

Bilaga 5.

Valberedningens nomineringar



Valberedningens nomineringar
Styrelsen 2023

Ordférande: Elsa Dahlgren
Vice Ordférande: Hanna Hellman
Ekonomiansvarig: Mathilda Franzén

Utbildningsansvarig: Filip Heed
Naringslivsansvarig: Stina Heed
Vice naringslivsansvarig: Selma Kauppi
Eventansvarig: Nathalie Cleve
Vice eventansvarig: Agnes Ehrenpreis
Kommunikationsansvarig: Malin Johansson
Marknadsforingsansvarig: Clara Ahlgren

Bilaga 6.
Forslag verksamhetsplan 2023

Utveckla och bibehalla kommunikationen externt ‘ &
- Att bibehalla nérvaro pa foreningens sociala medier samt gora en satsning pa att locka fler samarbetspartners.

Utveckla och bibehall kommunikationen internt
- Att genomf6ra en examenssittning for avgdngsklassen i
- Att arrangera minst tva nyktra evenemang
- Att verka for att de nya medlemmarna far inviga sina overaller
- Att verka for att anordna en fulsittning

- Att planera for avslutningsaktiviteter i samband med terminens avslut
- Att genomfora en finare sittning i samband med arbetsmarknadsdagen

- Att verka for att samarbeta mer med andra féreningar

- Att genomfdra en Inspark fér de nya studenterna vid hostterminens start
- Att verka for att tillsatta en projektgrupp for Insparken

Starka kontakten och forberedelse infér arbetslivet
- Att genomfora foreningens arbetsmarknadsdag under november manad
- Att verka for att 6ka intresset for arbetsmarknadsdagen hos medlemmarna
- Att anordna utbildningar inom omraden som &r relevanta for personalvetaryrket
- Att kontinuerligt dvervaka PA-programmets kvalité samt verka for forbattring av det
- Att aktivt medverka pa P-riks evenemang for att fa inspiration av samt mojlighet att paverka foreningens riksférbund
-Att verka for att uppdatera samtliga avtal med samarbetspartners

Verksamhetsplan for 2023

Bilaga 7.

Budgetforslag 2023



Medlemskap 60 200 kr 12 000 kr oo
Grundbidrag P-riks 2 7000 kr 14 000 kr
Verksamhetsbidrag P-riks 2 10 000 kr 20 000 kr B u d g etfo rs I a g
Sponsring samarbeten* 17 000 kr
Evenemang** 110 000 kr
HR-dagen (Sponsring/monterplatser) 10 4500 kr 45 000 kr 2 0 2 3
HR-dagen (Sponsring forelasare) 10000 kr
Férsiljning av Owar 40 500 kr 20000 kr
Forsljning ovrigt*** 15 000 kr
Summa 263 000 kr

Evenemang 110 000 kr
Inkdp ovve/mérken/tréjor**** 35000 kr
HR-dagen 50 000 kr
Utbildning***** 5000 kr
Styrelsetrdjor 6000 kr
Administrativa kostnader****** 6000 kr
Medlemskap P-riks 5000 kr
Kontorsmaterial 500 kr
Gvriga kostnader******* 35000 kr
utskrifter 2000 kr

Summa 254500 kr

Overskott 8500 kr

*Monetéra bidrag i enlighet med samarbetsavtal med foretag

** Insparken, sittningar, syjunta, ev. andra event

***Marken, T-shirts, PA-trojor

****Om detta ej blir en utgift sa blir det férandring av lager vilket medfér att summan inte
kan laggas pa annat.

“““ pluggstugor med mera

***%**Visma, one.com, Swish, hemsida, bankkostnader eller dylikt

““““ Fika, material, teambuilding, resor etc.

Bilaga 8.

Forslag pa fordndring i stadgar

Kapitel 7: Stadgar oy @
§ 7.1 For andring av stadgarna kravs beslut av prOPOSItlonel’
kvalificerad majoritet, med tva tredjedels (2/3) 2023
majoritet, av tva varandra féljande arsmaten, varav
minst ett ordinarie arsmote. Foreslagna andringar
skall framga av kallelse till arsmotet och beredas
sarskild punkt pa foredragningslistan.

Forslag till forandring:
Kapitel 7: Stadgar
8 7.1 For andring av stadgarna kravs beslut av
kvalificerad majoritet, med tva tredjedels (2/3)
majoritet, under ett drsmdte. Foreslagna andringar
skall framga av kallelse till arsmotet och beredas
sarskild punkt pa foredragningslistan.




